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Jaarverslag 2025 

Waarin bijzonder 
(en) klein… 

 

 

 

 

Groots kan zijn! 
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1 Het jaar 2025 in een notendop 

 

 

De Koppel: wat in 2000 begon als een centrum met 2 medewerkers en een beperkt 

programma, is in 2025 een natuuractiviteitencentrum, Anjerpunt en Startpunt 

duurzaam met 7 medewerkers en zo’n honderd vrijwilligers, en een breed aanbod. 

 

De 25ste verjaardag is gevierd met een make over van het gebouw, een symposium, 

een vrijwilligersfeest en een beleefweek. Alles is in dit jaarverslag te lezen.  

Door alle vrijwilligers kan een klein centrum groots zijn in wat ze doet. En daar zijn 

we heel ‘groots’ op! 

 

In de jubileumweken mochten bezoekers hun groene wens in de boom hangen. 

Tussen de tientallen kaartjes stonden heel veel felicitaties, maar ook: 

 

Rewilding Vechtdal! - Bewust zijn, duurzaam doen, divers genieten - 

Naast natuur maximaal aandacht voor klimaat - Koppellocaties in 

Ommen en Dalfsen - Het begint bij groen en daarna gaan we doen - Ik 

vind het zo gezellig bij De Koppel – Werf en bind vrijwilligers – 

… en ga zo maar door. 

 

Het thema van het jubileum was ‘dichterbij’. We willen mensen dichter bij natuur en 

klimaat brengen, maar ook zelf dichter bij de doelgroepen komen. 

Zo zijn we in de pilot Huurders op groen de wijken in getrokken, en met succes. 

De energiecoaches en groencoaches komen letterlijk achter de voordeur. En we 

werken met veel maatschappelijke partners samen. 

 

We doen dus veel, maar uiteindelijk gaat het om de impact die je maakt. In sommige 

gevallen is dat meetbaar: aangelegde vierkante meters groen, daadwerkelijk 

verduurzaamde woningen, kilo’s ingezameld zwerfafval of kinderen die spelen op 

een groen en gezond schoolplein. In andere gevallen leg je een fundament voor 

latere effecten. 

Om dat zo goed mogelijk te doen proberen we ook daar nog dichter bij de doelgroep 

te komen. Een belangrijke daarin is onderwijs. We zijn gestart met een traject om 

onze rol te herijken en verbeteren. 

 

 

 

 

Onze werelddoelen: 
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2 Bezoekerscentrum: natuuractiviteitencentrum, Anjerpunt en 

Startpunt Duurzaam 

 

Uitgelicht: Eindelijk een nieuwe inrichting! 

Na lange voorbereiding was het dan zover: de interne verbouwing. In januari sloten 

we tijdelijk de deuren en kwamen er weken van slopen, bouwen, aanleggen, 

schilderen en puzzelen en weer besluiten nemen. In maart stond het grote werk, de 

rest van het jaar volgde allerlei afwerking. Een mooie nieuwe keuken, een nieuwe 

natuurontdekhoek, nieuwe werkplekken, frisse nieuwe kleuren. Met dank aan de 

vele, vele vrijwilligershanden, waarbij met name de timmermannen Gert en Berend 

Jan en schilders Brenda, Ina en Krista genoemd moeten worden. Het team onder 

aanvoering van beheerder Immy heeft zich kranig geweerd en was steeds flexibel. 

Van der Most horeca en interieur en Morrenhof-Jansen waren onze bouwpartners. 

De gemeente heeft ons het hele proces geholpen waar nodig. Met dank aan 

Vechtdal Projecten heeft Deltion meubel en hout prachtig meubilair gemaakt. Al deze 

partijen en bijdragers die hier nu niet genoemd zijn, hartelijk dank!  
 

 
 

Locatie 

Bezoekers • We ontvingen 19.224 bezoekers 

• Vanwege verbouwing in januari en februari 
enkele weken geheel of gedeeltelijk gesloten. 

Gebouw en terras • Intern verbouwd, zie uitgelicht 

• Kantoor heringericht 

• Valbeveiliging op het dak 
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Exposities en informatie 

Jaarthema expositie • Kriebelbeestjes, tentoonstelling over de kleine 
dieren die in en op de bodem en in het water 
leven, geschikt voor publiek vanaf 3 jaar 

Vechtdal binnenstebuiten Vanwege de verbouwing is deze expositie 
verplaatst naar de voorzijde. Er zijn onderdelen 
verwijderd en andere nieuw gemaakt, zoals 
onderwater aquarellen op de ramen op basis van 
de schilderijen van Pim Leutholff sr. die gemaakt 
zijn voor Hardenberg. 
De oeros in deze expo is tbv een 
wetenschappelijk artikel onderzocht door Bert en 
Gerrit Jan Groenewoudt, vader en zoon met veel 
archeologische en landschapshistorische kennis. 

Kleine exposities - Foto’s en schilderijen in de filmzaal: 
natuurfoto’s gemaakt door Laura Burgman 
en Bonne Niks, Nachtvlinders door Ron 
Goosselink en Sieralgen door Wendy 
Langemaat. 

- Op 19 juni werd de reizende expositie van 
Ruimte voor de Vecht gelanceerd tijdnes 
een BBO vergadering bij De Koppel, deze 
bleef enkele weken staan. 

 

Ontdekplekken 

Natuurontdekhoek • De NOH is verplaatst en geheel opnieuw 
ingericht. Hierbij is ook rekening gehouden 
met de wensen van het Repair café. Ook zijn 
aanpassingen gedaan om de 
stroomvoorziening van het RC te verbeteren. 

Koppeltuinen • Er is een slag gemaakt in onderhoud, er zijn 
nieuwe partners aangesloten: Baaldergroen 
en Binnenwerk. Ook met gemeente en IVN 
zijn hernieuwde afspraken gemaakt zodat er 
meer controle is op met name het grote 
onderhoud. 

• De vispassage Radewijkerbeek komt 
uiteindelijk aan de overzijde van de beek en 
niet door de Koppeltuinen. Ook bleek er geen 
budget om in combinatie de waterloop aan te 
laten passen. De Koppel en SBB beraden zich 
op de toekomst van het plas dras gedeelte in 
de Koppeltuinen. 

 

Faciliteiten 

Koppelwinkel • Ook de winkel is verhuisd nav de verbouwing, er is 
nu een duidelijke scheiding tussen gratis 
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foldermateriaal bij de entree en de winkel bij de 
verkoopbalie.  

• Nieuwe producten: onder meer beelden van Afrikan, 
producten van De Makelij waaronder voeder-
picknick-tafels en diverse kaartjes. 

Inleverpunt recycling • Alle inleverpunten bleven gehandhaafd na de 
verbouwing, maar beter weggewerkt 

Koppelserre • De serre kreeg een nieuwe schuifdeur, bij de 
nieuwe keuken. 

Duurzaam gebouw Na alle aanpassingen blijkt het energiegebruik ook 
daadwerkelijk gedaald. De zoektocht blijft hoe we meer 
eigen duurzame energie kunnen opwekken. 
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3 Programma onderwijs  

 

 
 

Uitgelicht: Leertraject rolontwikkeling 

 

Het aantal leerlingen dat De Koppel bezoekt loopt de laatste jaren terug. Sluit ons 

aanbod nog wel goed aan op de wensen? En hoe kunnen we dit verbeteren? Op 

bijeenkomsten van GDO/SME maakten we kennis met het onderzoek naar de 

mogelijke rollen van NDE-centra in relatie tot het onderwijs: van aanbieder en 

makelaar tot groene leerkracht. En met diverse ontwikkelen rond duurzaam 

onderwijs. Wat kunnen wij daarmee voor De Koppel? En hoe krijgen we beter zicht 

op de wensen van de scholen? Twee medewerkers zijn gestart met een leertraject 

om de rollen te kunnen benoemen die we de komende jaren willen ontwikkelen.  

In dat plan wordt ook het werken aan betere contacten met het onderwijs 

meegenomen. 

 

Onderwijs 

Aanbod Basisonderwijs 
(BO) en Taalschool 

• De expo is door 12 klassen bezocht 

• Programma de Uil is verzorgd voor 4 klassen 

• Er gingen 5 klassen varen, 2 met Varend 
klaslokaal en 3 met Beleef je omgeving. 

• De imker bezocht 2 klassen 

• Ons water dit jaar 1 klas. Er was geen themaweek 
ivm het jubileum. 

• De scholen ontvingen in juni weer een jaaraanbod 

• Samen met de waterschappen is gewerkt aan een 
lespakket Drinkbare Vecht. 

• Er is een pilot verrijkte schooldag in voorbereiding, 
ism Sportservice en Cultuurkoepel. Met inzet van 
ZZP’ers wordt een buitenschoolse lessenserie 
ontwikkeld, als eerste voor De Opstap. 

• Er zijn kant en klare spreekbeurtpakketten 
ontwikkeld. 

Vernieuwen samenwerking 
met onderwijs 

• De Koppel is toegetreden tot de LEA, Lokale 
educatieve agenda, een netwerk van scholen en 
organisaties. 

• Twee medewerkers zijn het leertraject 
rolontwikkeling NDE voor integraal duurzaam 
onderwijs gestart, waarin de planvorming wordt 
ontwikkeld (zie uitgelicht). 

Groene gezonde 
schoolpleinen 

• Inmiddels zijn meer dan 15 basisscholen en een 
VO school bezig met een groen, gezond 
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schoolplein. Opening van het plein bij Langewieke 
bijgewoond. 

• De Koppel richt zich vooral op verzorgen training 
voor leerkrachten voor goed gebruik van een 
groen schoolplein. Er is in 2025 geen training 
geweest. 

Voortgezet onderwijs (VO) 
en beroepsopleidingen 

• Greijdanus kwam met 6 brugklassen 

• Vijf klassen kregen een cultuurworkshop 

• Drie klassen kwamen voor een programma buiten, 
rond water en groen 

• Vechtdal College, programma over drinkbare 
Vecht 

• Er kwamen 6 MBO groepen voor verschillende 
onderwerpen op maat 

Adviseurs van de Vecht • Dit jaar deden klassen mee vanuit De Nieuwe 
Veste, Greijdanus en De Zeven Linden. De 
Nieuwe Veste pakte in de finale in Zwolle de 
eindoverwinning met een vernieuwend 
sluisontwerp, inclusief oplaadfaciliteit. 

Buitenschoolse instanties • BSO’s bezoeken ons regelmatig onder 
openingstijden. Twee BSO’s kregen een speciaal 
programma. 
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4 Programma breed publiek  

 

 
 

Uitgelicht: Beleefweek en escaperoom 
We hebben dit jaar weer veel inwoners blij gemaakt met een groene omgeving, een 
duurzaam huis of een interessante activiteit. Maar het meest bijzonder was toch wel 
de Beleefweek van het jubileum. De hele herfstvakantieweek alle soorten activiteiten 
die De Koppel biedt vertegenwoordigd in een bruisend programma, zie de lijst 
hieronder. Met onze eigen vrijwilligers, team, maar ook samenwerkingspartners. 
Speciaal voor deze week is door onze eigen Mireille Veltink een leuke, leerzame 
escaperoom ontwikkeld over professor Dianthus, die vanaf dat moment te boeken 
was. Het Vechtdal leren kennen terwijl je de professor bevrijdt uit zijn benarde 
situatie!  
 
Evenementen en themadagen 

Beleefweek jubileum • Opening met ‘koning Willem-Alexander en 
koningin Maxima’, m.m.v. dansgroep Movation en 
wethouder Te Rietstap 

• Workshop ‘Ons Water’ 

• Natuurspelletjes 

• Lezing over vogels en vroege vogelexcursie 

• Excursie o.l.v. boswachter Jos Kloppenburg 

• Kindermiddag ‘Vogelvoerhuisje maken’ 

• High tea – geserveerd door de Stadsmarkt 

• Lancering escaperoom ‘Dianthus’  

• Verhalenbingo  

• Informatiemarkt ‘Duurzaamheid’ (afgelast) 

• Kabouterfeest 

• Paddenstoelenexcursie  

• Repair Café 

• Voorstelling ‘Beestachtig leuk’ door The 
Unstoppables 

• Pubquiz  

• Modeshow met kleding van de kringloop 

• Uitdeeldag plantenactie Groene Loper Vechtdal 

Vechtival • Tiende editie: door minder mooi weer 560 
bezoekers, met speciaal programma door de 
Hommelkoningin. 

Kindermiddagen • De kindermiddagen hadden de thema’s 
Uilenballen pluizen, Wintermobile, Vorst, Pasen, 
Vogelmobile Natuurschilderij maken, 
Waterdiertjes, Insectenhotel, Vogelvoer en Kerst. 
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• Op locatie werd een kindermiddag verzorgd in het 
project Gezonde Buurten 

• Help de Boswachter is 8 keer verzorgd door Jos 
Kloppenburg van Staatsbosbeheer 

Repair Café Is 9 keer gehouden en nog altijd druk bezocht. 

Themabijeenkomsten • Fruitbomen enten 

• Fruitpersdag en fruit determineren 

• Thema-avonden duurzaamheid ihkv Startpunt 
Duurzaam: warmtepomp, energie management 
systemen, water, thuisbatterij (2x) 

• Natuurlezingen, onder meer vanuit Groene Loper: 
Streektuinen, sieralgen, Stronkmieren, 
huismussen, wildplukwandeling  

• Zwerfafvalacties: landelijke opschoondag met 

groep jonge ambtenaren bij De Koppel, en uitleen 

materialen in diverse wijken en dorpen. 

• World Cleanup day bij De Koppel en op diverse 

locaties  

• De aangesloten groene groepen hielden 

regelmatig eigen bijeenkomsten in De Koppel. 

Activiteiten derden • Praktijk Asgard gebruikt wekelijks de locatie. 

• Regelmatig huren organisaties onze ruimtes 
voor eigen trainingen en cursussen 

• CMV gaf een concert in de Koppeltuinen 
 

Arrangementen op maat 

Kinderfeestjes Er zijn 19 kinderfeestjes verzorgd. De escaperoom 
Dianthus is aan het aanbod toegevoegd voor oudere 
kinderen. 

Groepsarrangementen Hier is weer op uiteenlopende wijze gebruik van 
gemaakt. Enkele voorbeelden van groepen: 

• Programma voor een buurtvereniging 

• Familiedagen 

• Vereniging Schipperskring ronde- en 
platbodemjachten 

• Zakennet 

• Past Rotary 

• Taalcultuur 

• Energiecoaches uit de regio 

• Personeelsuitje Zone College 

Vechtdalgidsen netwerk • Er zijn 8 excursies verzorgd 

• Er zijn 2 terugkombijeenkomsten gehouden 

• Er is een presentatie gehouden op de 
Vechtdaldag 

• Er is een nieuw regiodealproject ontwikkeld dat in 
2026 zal starten 
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Vergaderen Wekelijks worden de zalen meermaals verhuurd voor 
vergaderingen van overheden, bedrijven en 
organisaties. 

Publieksparticipatie  

Groene Loper Vechtdal • In het netwerk sloten 34 nieuwe initiatieven aan, 
onder meer via de plantenactie. 

• Er zijn informatieavonden gehouden over 
Streektuinen en mussen 

• Jaarlijkse plantenactie: waardplanten, ruim 144 
pakketten 

• Struiken uitdeelactie met Streektuinen 

• Voorbereidingen magazine 2026 

• Spin off: Huurders op groen en start vervolg 
Sociaal Groen 

Startpunt duurzaam 
Hardenberg/Ommen 

• Er zijn in Hardenberg en Ommen 615 
huisbezoeken gedaan waarbij energiecoaches 
informatie hebben gegeven. In 139 gevallen 
heeft het Energieklusteam follow up gedaan. 

• Er zijn 9 blowerdoortest uitgevoerd, onder 
meer bij wethouder Ten Kate thuis, met pers 
erbij. 

• Er kwamen 3 nieuwe coaches bij. Omdat er 
geen basiscursus beschikbaar was heeft De 
Koppel eenmalig zelf een basiscursus 
georganiseerd, waaraan ook externen 
deelnamen. 

• De coaches hebben een naslagwerk gemaakt, 
het factsheetsboek. 

• Diverse publieksavonden (zie 4: agenda), 
vooral die over de thuisbatterij was erg veel 
vraag naar 

• Er zijn op 13 momenten presentaties en 
infostands verzorgd 

• Medewerking aan diverse gemeentelijke 
campagnes in Hardenberg: warmtepompscan, 
huis aan huis acties, rebus/homewizard actie, 
follow up warmtebeeldenactie 

• In Ommen overleg met energiecoöperatie over 
geplande publiekscampagne in 2026 

• Introductie HOOM/Econobis 

• Subsidiecoach toegevoegd aan 
dienstverlening 

• Twee infrarood camera’s gekregen via 
voormalig Duurzaam Thuis Twente, uitgereikt 
door de Loohuisgroep. 

Zwerfafval • Uitleenpunt materialen, onder meer voor 
actiedagen Opschoondag en World cleanup 
day (zie aldaar)  
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• Gratis afvalsets uitgegeven 

• Vrijwilligersdag naar de ROVA 

Gemeente Hardenberg 
kleurt groen 

• Coördinatie groencoaches, deze hebben 18 
adviesaanvragen behandeld 

o Groencoaches hebben op diverse 
beurzen en infostands gestaan. Hier ca 
80 mensen op weg geholpen mbt 
wateroverlast, hittestress en 
biodiversiteit. 

o Groencoaches hebben medewerking 
verleend aan vergroeningsdag 
Huurders op groen 

• Samenwerking met Overijssel tuiniert, 
gezamenlijke bijeenkomsten tuin- en 
groencoaches 

• Medewerkers De Koppel dachten mee over 
biodiversiteitsmonitor 

• Delen van communicatie vanuit programma 

• Contact leggen met vrijwilligers voor deelname 
aan projecten (monitoring) 

 

Kennisloket 

Startpunt duurzaam, 
energiecoaches 

• Het kennisniveau van de 15 coaches wordt op peil 
gehouden door bijeenkomsten en bijscholingen. 
Nieuwe coaches krijgen een basisopleiding.  
De Koppel heeft in 2025 zelf een training 
ontwikkeld omdat er geen basiscursus was. Dit 
concept wordt vanaf 2026 overgenomen in vrijwel 
de gehele provincie. Dat geldt ook voor het 
factsheetsboek.  

• Er is bijscholing gevolgd op energiearmoede en 
via deelname aan de werkateliers van de 
provincie. 

• De coaches hebben eens per seizoen een 
gezamenlijke bijeenkomst met de collega’s uit 
Twente. 

• De coaches delen hun kennis via de activiteiten 
van het Startpunt (zie participatie). 

• De subsidiecoach helpt inwoner bij het aanvragen 
van duurzaamheidssubsidies. 

• Het HOOM dossier is ingericht en zal vanaf 2026 
info geven over de impact. 

Groencoaches • Er zijn 4 opgeleide groencoaches om inwoners te 
informeren over klimaatvriendelijke inrichting van 
de tuin, en om hulp te bieden bij het aanvragen 
van subsidie bij de gemeentelijke regeling. 

Huurders op groen • Pilot project om huurders te betrekken bij en te 
enthousiasmeren voor vergroenen van de 
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woonomgeving, ism gemeente, De Stuw, Vechtdal 
Wonen en SME/GDO. Deze pilot is gehouden in 
de wijk Norden in Hardenberg. Na een flyeractie 
zijn onder meer infostands in de wijk geplaatst, is 
een inloopbijeenkomst gehouden en zijn 
medewerkers langs de deuren gegaan.  

• Huurders konden een groenpakket aanvragen en 
afhalen op de vergroeningsdag, 28% deed mee 
(66 pakketten). 

• De ervaringen zijn vastgelegd in draaiboeken.  
Er komt een vervolg in de vorm van Sociaal groen 
in andere typen wijken. 

Vraagbaak en loket • Naast de genoemde specialisten is een kleine 
mediatheek aanwezig met naslagwerken. 

• Er worden materialen uitgeleend voor onder 
andere spreekbeurten. Voor het thema ‘De uil’ is 
een standaardpakket gemaakt. 

• Voor alle andere vragen is De Koppel het loket en 
is regelmatig doorverwezen naar deskundigen in 
het netwerk. 

Groen Overleg Platform • Leden en groepen zijn ingezet voor: 
o excursies 
o activiteiten, onder meer het jubileum 
o input voor de biodiversiteitsmonitor 

gemeente Hardenberg 

Biodiversiteit  • Beheer gemeentelijke toegang NDFF (nationale 
databank Flora en Fauna) 

• Meedenken met gemeentelijk ecoloog in het 
onderzoek binnen de biodiversiteitsmonitor 

• Samenwerking in campagne biodiversiteit 
gemeente Hardenberg kleurt groen: communicatie 
uitingen gedeeld, inzet groencoaches bij 
publieksactiviteiten.  

• Groene Loper: initiatieven en projectgroep zijn 
kennisbron voor nieuwe initiatieven. Er zijn 
inhoudelijk bijeenkomsten verzorgd, zie 
participatie. 

Duurzaamheid • Startpunt duurzaam was de vraagbaak voor alle 
inwoners over verduurzaming op diverse 
terreinen.   

• Repair Café 9 keer gehouden, kennis overdragen 
om zelf spullen te repareren. 
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5 Samenwerking in groen Hardenberg en Vechtdal 

 

 
 

Uitgelicht: Jubileumsymposium 

Op 16 oktober was het dan zover, het jubileumsymposium ‘Biodiversiteit (weer) 

dichterbij’ in de Voorveghter. Als dagvoorzitter was André van der Zee ingehuurd. 

Met verve leidde hij de middag. De terugblik met 3 wethouders, 2 bestuursvoorzitters 

en 2 directeuren was zeer onderhoudend. Daarna volgden sprekers over de stand 

van de biodiversiteit (Kars Veling, Erika van Drimmelen en Daphne de Jong) en 

pitchers over biodiversiteit breed (Nico Arkes), biodiversiteit in agrarisch gebied 

(Zwanet Herbert), in de stad (Wijnand van Die) en in het watersysteem (Stef 

Fortkamp). Uiteindelijk werd vooruitgekeken naar de komende 25 jaar. Ondertussen 

was ergens in de zaal een cartoonist aan het tekenen, Herman Roozen. Toen het 

symposium het einde naderde, toonde hij de resultaten van zijn creativiteit. Dit 

leverde heel wat lachsalvo’s op bij het publiek.  

 

 

Samenwerking in Groen Hardenberg 

Groene groepen, de 
vrijwilligersorganisaties 
aangesloten bij De Koppel 

• Jaarlijks overleg vond plaats in november, met 
een presentatie van de nieuwe gemeentelijk 
ecoloog. 

• Een aantal groepen werkte mee aan de 
biodiversiteitmonitor van de gemeente, hier zijn 
enkele info avonden over gehouden en leden 
hebben veldwerk gedaan. 

• Jubileum 50 jaar De Dobber. 
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• De organiserende groepen van het 1000 
soortenjaar Vechtpark waren genomineerd voor 
de Overijsselse vrijwilligersprijs. 

Stichting Groen Platform 
Vecht  

• Tweemaandelijkse vergadering bijgewoond over 
lopende zaken. De Koppel is adviseur, regionale 
inhoudelijke vertegenwoordiger is Jan van Hoek. 

Groene Loper Vechtdal Zie participatie. 

Duurzaamheid Samenwerking met diverse organisaties binnen 
Startpunt duurzaam, waaronder gemeentes Ommen 
en Hardenberg, Vechtdal Wonen, De Stuw, 
programma NEO en energiecoöperaties Energiek 
Hardenberg en Vechtdalstroom. 

Biodiversiteit Samenwerking met Staatsbosbeheer, Landschap 
Overijssel, gemeente en waterschap en groene 
groepen. 
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6 Organisatie 

Uitgelicht: jubileumfeest 

Voor medewerkers en vrijwilligers was er op 16 oktober in de avond een 

jubileumfeest in de Voorveghter. Eerst was een buffet georganiseerd, met lokale 

bedrijven: de Stadsmarkt, de Rheezerbelten en IJshoeve Bosman. In de avond 

zorgde Retro Party Drinks voor cocktails. 

Voor het feest was dj Dikkie Buitenhuis ingeschakeld. Met honderden singeltjes uit 

de jaren 60 en 70 wist hij de mensen op de dansvloer te krijgen. Na afloop kregen 

vrijwilligers en oud-medewerkers een Koppel-handdoek mee. 

Personeel en vrijwilligers duurzaam ontwikkelen 

Koppelteam Het team werd dit jaar uitgebreid met Bart 
Schooneman. Immy van Huizen ging met pensioen, 
zij werd opgevolgd door Marijn Sieders. Omdat 
Marijn al in de zomer meeliep, bestond het team 
tijdelijk uit 8 mensen. Eind van het jaar was de 
bezetting weer 7. 
Immy kreeg twee afscheidsmomenten, met de 
vrijwilligers en met het team. 

Bestuur Dit jaar geen wijzigen. Bestuursleden participeerden 
in jubileumcommissies. 

Vrijwilligers • Nieuwjaarsbijeenkomst in januari; 

• Chocomelkmiddag in december; 

• BHV training; 

• Kerstpakket; 

• Jubileumfeest 16 oktober. 

Social return on investment De Koppel heeft structurele plekken voor inzet van 
medewerkers voor re-integratie via gemeente (werk 
en participatie) en anderen.  
In 2025 waren 5 personen op deze basis werkzaam 
via de gemeente Hardenberg. De meeste als 
gastheer of gastvrouw, en ook een medewerker in 
de tuinploeg. 
Daarnaast waren via andere instanties nog enkele 
personen werkzaam, met name in de tuinploeg. 

 

PR en communicatie 

Uitingen en artikelen • Op de website is de nieuwe bedrijfsfilm 
gepubliceerd, die gemaakt is voor het jubileum; 

• Veel PR nav het jubileum; 

• Wekelijks berichten in de Toren; 

• Rubriek Soort van de maand in de Toren; 

• Tweemaandelijks artikel in Groene Gramsberger;  

• Advertenties in regionale huis-aan-huisbladen; 

• Vechtdal Magazine (met Anjerpunten). 
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Social media • Facebookpagina’s Koppel, Vechtival, Startpunt 
duurzaam, Groene Loper, Groene agenda 
Vechtdal en Natuur in Hardenberg; 

• Instagram De Koppel; 

• FB pagina Natuur in Hardenberg overschreed de 
7000 leden. 

Anjerpunten • In het kader van ons jubileum is de escaperoom 
Dianthus ontwikkeld. 

Stands en evenementen 
derden (ovb) 

Aanwezig geweest op: 

• Hardenberg Buiten; 

• Oogstdag Gramsbergen; 

• Woonbeurs. 

Vertegenwoordiging en netwerken 

Directie en/of medewerkers 
waren aanwezig bij: 

• Groen Overleg Platform; 

• Platform Gastvrij Hardenberg: o.a. bijdrage 
nieuw beleid en project seizoensverbreding; 

• Raad van Advies Vechtdal Marketing: bijdrage 
nieuw Kompas; 

• Stichting Groen Platform Vecht; 

• CEDO (Communicatie en educatie voor 
duurzaamheid Overijssel), medewerkers en 
directeuren; 

• GDO: tweedaagse, info, deelname leertraject 
rolontwikkeling; 

• Netwerk energiecoaches; 

• Netwerk groencoaches; 

• Routemakers Overijssel; 

• Kinderzwerfboek; 

• Netwerk Groene Schoolpleinen; 

• Lions Hardenberg (persoonlijke titel); 

• Gastheer van het landschap; 

• Groene Loper Vechtdal en Overijssel; 

• Ruimte voor de Vecht Regiodeal; 

• Werkgroepen Natuur voor Elkaar; 

• Diverse projectoverleggen; 

• Nieuw; deelname LEA, lokale educatieve 
agenda (netwerk onderwijs); 

• Nieuw: platform Vitaal platteland. 
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Partners in het programma 

Groene groepen • Kennis geleverd en inzet bij activiteiten. 

Gemeente Hardenberg • Tweemaal bestuurlijk overleg, diverse ambtelijke 
overleggen en bijdragen aan ons programma.  

• Ondersteuning bij de interne verbouwing. 

• Inzet medewerkers vanuit sociaal domein. 

• Financiële bijdrage via 
Dienstverleningsovereenkomst en diverse 
projecten. 

Overige gemeenten • Ommen bestuurlijke kennismaking de heer 
Boerman, Ommen is financier Startpunt en 
Groene loper. 

• Dalfsen financier Groene Loper. 

Waterschap Vechtstromen • Financiële ondersteuning via 
publiekscommunicatie. 

• Samenwerking in diverse projecten. 

• Gezamenlijke inzet vrijwilligers. 

Staatsbosbeheer • Financiële ondersteuning. 

• Inzet boswachters in programma. 

• Help de boswachter, Vechtival en 
Vechtdalgidsen netwerk. 

• Koppeltuinen, herziening onderhoudsplan en 
inzet Binnenwerk. 

Anjerpunten • Gezamenlijke promotie.  

Terrein beherende 
organisaties en landbouw 

• Landschap Overijssel: routemakersnetwerk, 
gezamenlijke projecten Regiodeal 

Onderwijs • Vechtdal projecten en Deltion, bijdrage 
herinrichting. 

Provincie Overijssel • Financier projecten.  

Lokale nme • Natuurboerderij BalkInn in Groene Loper. 

• Tierpark Nordhorn, jubileum bijeenkomst. 

Regionale nde (CEDO) • Driemaal medewerkersoverleg, 
gecoördineerd door Natuur en Milieu 
Overijssel. 

• Directeurenoverleg gehouden in januari.  

GDO/SME • Deelgenomen aan tweedaagse. 

• Financiering en ondersteuning Pilot Huurders op 
groen. 

• Deelname leertraject rolontwikkeling gestart. 

Cultuur en Welzijn • De Stuw, samenwerking in projecten en 
vrijwilligersondersteuning 

• Cultuurkoepel, verzorgt activiteiten. 

• Historische Vereniging leverde bijdrage aan 
Vechtival. 

Sport • Watersportvereniging Hardenberg neemt deel 
aan Vechtival en heeft plan voor scheepswerf op 
terrein achter De Koppel, ivm de nieuwe zomp. 
Dit plan wordt samen verder ontwikkeld. 
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• Kanovereniging, partner Vechtival. 

• Sportservice: samenwerking in benadering 
scholen en pilot verrijkte schooldag. 

• Vechtzomp Gramsbergen: activiteiten. 

Bedrijven o Sympany: financiële bijdrage. 
o Expedition Outdoor: Vechtival en 

zwerfafvalsup bedrijven. 
o Horeca, o.a. De Rheezerbelten, 

Stadsmarkt, catering. 
o Hardenbergse uitdaging. 

Vechtdal Wonen o Partner Startpunt duurzaam en 
Huurders op groen/Sociaal groen. 
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7 Financiering  
 
De voornaamste inkomstenbron is de bijdrage van de gemeente Hardenberg via de 
Dienstverleningsovereenkomst.  
Staatsbosbeheer en Sympany, en Vechtstromen dragen ook meerjarig financieel bij.  
Daarnaast zijn er aanvullende projectsubsidies van onder meer de Provincie 
Overijssel, gemeente Hardenberg en gemeentes Ommen en Dalfsen en de 
Regiodeal.  
Overige inkomsten komen van bezoekers voor arrangementen, horeca en de winkel, 
en er zijn enkele sponsoren.  
 
De kosten van het jubileum (na aftrek van ontvangen subsidies) zijn eenmalig en 
komen ten laste van het resultaat.  
De investeringen in het pand zijn grotendeels als investering op de balans 
opgenomen, het restant van de investeringen is geboekt ten laste van het resultaat. 
Tevens zijn de loonkosten gestegen door CAO-verhogingen, wat samen met 
bovenstaande bijzonderheden tot een negatief resultaat heeft geleid. 
 
Samenvatting jaarrekening 2025 
 

Totaal inkomsten   € 497.825 

Saldo 2025 € -50.324 

Aandeel gemeentelijke basisbijdrage (DVO) in de inkomsten 50% 

Aandeel projecten en opdrachten in de inkomsten (incl. 
partnerschappen) 

46% 

Aandeel overige (eigen) inkomsten  4% 
 


